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Kommunforbundet Skane
arbete och nya W]Zly/wfer ﬁ"'r alla B

Tillsammans far samtliga medarbetare som
arbetar med milj6tillsyn i Skanes kommuner ta
del av Kommunférbundet Skanes projekt
Effektiv miljotillsyn.

Projektet har beviljats 5 miljoner kronor av
Europeiska socialfonden och pagar fram till
sommaren 2013. Socialfonden stdder projekt som
framjar kompetensutveckling och motverkar
utanfoérskap dar jamstalldhets- och
tillganglighetsperspektiv lyfts.

Effektiv miljotillsyn har utsett en styrgrupp och en
referensgrupp med gemensamt syftet att férankra
projektet och dess resultat i sina natverk samt
sakerstalla att insatserna svarar mot aktuellt behov.

Styrgruppen ar ansvarig for att fattade beslut
genomfors och ar samtidigt en stodjande
resurs till projektledningen. Gruppen bestar av
miljochefer och utvecklingsledare fran Skanes
kommuner och ar viktiga ambassadorer for
projektet.

Referensgruppen som representeras av
Svenskt Naringsliv, Lansstyrelsen i Skane lan,
Smaforetagarnas Riksforbund och
representanter fran miljokontoren har som
huvuduppgift att utveckla samarbetet mellan
myndigheter och naringsliv.
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Fffektiv miljotillsyn

kommunicera samverka utveckla

Att arbeta pa en kommunal myndighet
innebar mycket kontakter med
medborgare och de foretagare som ar
féremal for kontroll.

I tillsynsarbetet uppstar manga situationer
som kan leda till konflikter och det kraver en
férmaga att hantera kénsliga situationer.

De som arbetar inom tillsynsomradet agnar
stor del av sin arbetstid at att kommunicera,
men trots det saknar manga utbildning i
kommunikation och bemotande. Effektiv
miljotillsyn erbjuder kompetensutvecklande
insatser for att starka deras yrkesroll och

mojlighet att férebygga konflikter samt
hantera svara situationer.

projektets mal

Framja personlig utveckling
Starta processer
Underlatta kommunikation
Utveckla natverk
Bidra till mangfald

Bidra till att verksamhetsmal uppfylls

Okad samverkan stirker resurs-
utnyttjandet och tar béattre tillvara pa
medarbetarnas inflytande och larande.

De flesta miljokontor har svart att hinna med
tillsynen i tillracklig omfattning och ett satt
att hantera detta, forutom dkade
personalresurser, ar fraimst lokal samverkan
men dven samarbete mellan kommuner. En
férdjupad form av samarbete kan bygga pa
delade tjanster eller utbyte av tjanster mellan
kommuner inom vissa tillsynsomraden.
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Aktiviteterna inom projektet 6ppnar upp for
dialog och nya initiativ kring samverkan och
gemensamma tillsynsinsatser.

Varen 2012 genomforde Effektiv miljotillsyn
workshops med ansvariga fran Skanes
miljokontor dar aktuellt behov inom
kommundvergripande samverkan kartlades.
En 6nskan som framkom, och som projektet
initierat till att utveckla, ar en gemensam
digital plattform for spridning av dokument,
som checklistor, informationsskrifter,
riktlinjer och taxor.
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EUROPEISKA UNIONEN

Eorosasa sxoalonden Kommunforbundet Skane

Samhaillets 6kade krav utmanar verk-
samheterna att standigt forandras och
utvecklas.

Genom projektet far verksamhetschefer
mojlighet att driva forandringsprocesser
tillsammans och stotta en kontinuerlig
verksamhetsutveckling for att gemensamt
std rustade for samhallets dkade krav, bli
mer rattssakra och effektiva och erbjuda
konkurrenskraftiga arbetsplatser.

Aven externa natverk utvecklas, genom
innovativa dialogmo&ten mellan miljokontor
och naringsliv vilket bidrar till 5msesidig
kunskap om varandras skilda behov och
forutsattningar.

For mer information: www.kfsk.se/effektivmiljotillsyn



